
Artículo 35. Promoción interna temporal. 

1. Por necesidades del servicio y en los supuestos y bajo los 

requisitos que al efecto se establezcan en cada Servicio de 

Salud, se podrá ofrecer al personal estatutario fijo el 

desempeño temporal, y con carácter voluntario, de funciones 

correspondientes a nombramientos de una categoría del mismo 

nivel de titulación o de nivel superior, siempre que ostente la 

titulación correspondiente. Estos procedimientos serán objeto 

de negociación en las mesas correspondientes.  

2. Durante el tiempo en que realice funciones en promoción 

interna temporal, el interesado se mantendrá en servicio activo 

en su categoría de origen, y percibirá las retribuciones 

correspondientes a las funciones efectivamente desempeñadas, 

con excepción de los trienios, que serán los correspondientes a 

su nombramiento original.  

3. El ejercicio de funciones en promoción interna temporal no 

supondrá la consolidación de derecho alguno de carácter 

retributivo o en relación con la obtención de nuevo 

nombramiento, sin perjuicio de su posible consideración como 

mérito en los sistemas de promoción interna previstos en el 

artículo anterior.  

 


